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 المقدمة4

رات يا كمجيكداتيػػػػا الما ديػػػػة لعػػػػل مػػػػف أىػػػػـ المكاقػػػػيع التػػػػغ تقلػػػػت أا دكلػػػػةه كتلشػػػػغل مقػػػػد 
إذ تعتبػػر البطالػػة مػػف أمثػػػر المشػػامل مطػػكرةً علػػى منظكمػػػات   لمعنكيػػةه ىػػك مكقػػكع البطالػػػةكا

الدكؿه كتعتبر مقياساً كمؤشراً لنجاحية المكنة الاقتصادية ليذه الدكؿه فكلما ارتفػع عػدد العػاطليف 
عػػف العمػػل زادت مسػػائر الاقتصػػاد الػػكطنغ لأا دكلػػةه كلعػػل  النصػػيب الأمبػػر مػػف ىػػذا السػػرطاف 

مػػػات الريػػادة الاقتصػػػاديةه كالقػػكة ا داريػػػة الم جتمعػػغ يلعػػزد للػػػدكؿ الناميػػةه التػػػغ تفتقػػر عػػادةً لمقك  
 للدكؿ.

إف تفشغ معقػلة البطالػة يعنػغ أقػرارا كميمػة كمفاسػدة كبيػرة علػى الشػعكب كحككماتيػاه 
لػػى كعلػػى الشػػعكب بشػػكل أدؽه إذ إف الفػػرد إف لػػـ يجػػد مػػا يلفػػر غ بػػو طاقتػػو الحيكيػػة ف نػػو سػػيتجو إ

تفريغيا بما ىك سلبغه كبذا ف نو سيعكد بالقرر على نفسو أكلًا ثـ على الدكلة ثانياً.. ناىيكـ عف 
  1006)المػالمغ   دكر البطالة فغ كأد أحلاـ الشباب ككقكفيا سداً أماـ عجلة التطكُّر كالازدىار

6). 

تمػػػع الجػػػدير بالػػػذكر أف البطالػػػة أصػػػبحت تعػػػد مػػػف أمطػػػر المشػػػكلات التػػػغ تكاجػػػو المج
الفلسػػػطينغ لمكنيػػػا تشػػػكل إىػػػدار لعنصػػػر العامػػػل البشػػػرد مػػػع مػػػا يتبػػػع ذلػػػؾ مػػػف  ثػػػار اقتصػػػادية 
كاجتماعية كميمة كما تشكل بيئة مصبة لنمك الجريمة كالتطرؼ كأعماؿ العنف  كسبباً رئيساً فغ 
انمفاض مستكد معيشة الغالبية العظمى مف المكاطنيف كفغ تزايػد أعػداد مػف يقعػكف تحػت مطػر 

ر المطلت  فالبطالة مشكلة اقتصادية  كما ىغ مشكلة نفسػية  كاجتماعيػة  كأمنيػة  كسياسػية. الفق
كجيػػل الشػػباب ىػػك جيػػل العمػػل كا نتػػاج  لأنػػو جيػػل القػػكة كالطاقػػة كالميػػارة كالمبػػرة. ك إف تعطيػػل 
تلػػؾ الطاقػػة الجسػػدية بسػػبب الفػػراغ  لاسػػيما بػػيف الشػػباب  يػػؤدا إلػػى أف ترتػػد عليػػو تلػػؾ الطاقػػة 

 . ( 4: 1000)مليل كبريقل   يدمو نفسياً مسببة لو مشامل كثيرةلت

ذا مػػا ذكرنػػا البطالػػة فػػ ف بلادنػػا فلسػػطيف ىػػغ فػػغ مقدمػػة دكؿ العػػالـ التػػغ تعػػانغ مػػف  كا 
تفػػاقـ كمػػغ كنػػكعغ لمشػػكلة  الاقتصػػاد الفلسػػطينغ فػػغ الكقػػت الحاقػػر مػػف حيػػثمشػػكلة البطالػػةه 

سػػػرائيلغ ه كيتحمػػػل الاحػػػتلاؿ ا كاجتماعيػػػاً  ادياً ه فيػػػغ مػػػف أمثػػػر المشػػػكلات مطػػػكرة اقتصػػػالبطالػػػة



3 
 

المسؤكلية فغ تفشغ نسبة البطالة عبر القرارات المباشػرة كييػر المباشػرة التػغ يتمػذىا مػف إيػلاؽ 
غ تسػػتكعب أعػػداد كبيػػرة مػػف للمعػػابر كتػػدمير البنػػى الاقتصػػادية كبعػػض المشػػاريع كالمصػػانع التػػ

  با قػافة ا يعرقػل إدارة العمليػة ا نتاجيػةلتصػنيع ممػ  كمنع دمكؿ المكاد الماـ اللازمػة لالعمالة
إلػػػػى المسػػػػائر كالأقػػػػرار التػػػػغ لحقػػػػت بالقطػػػػاع الزراعػػػػغ جػػػػرا  الاقػػػػتلاع كالتجريػػػػف كالحصػػػػار 

 . كييرىػػا مػػف القػػرارات العاملػػة علػػى ا قػػرار بالاقتصػػاد الفلسػػطينغ.كبػػراً  كبحػػراً  المفػػركض جػػكاً 
 .(6: 7998)شعث  ك مركف  

ة عنػػػد الفػػػرد إلػػػى التعػػػرض لمثيػػػر مػػػف مظػػػاىر عػػػدـ التكافػػػت النفسػػػغ البطالػػػ حالػػػةتػػػؤدا 
إقػافة إلػى أف كثيػراً مػف العػاطليف عػف العمػل يتصػفكف بحػالات مػف الاقػطرابات   كالاجتمػاعغ

يتسػـ كثيػر مػف العػاطليف بعػدـ السػعادة كعػدـ الرقػا كالشػعكر بػالعجز   النفسية كالشمصية فمثلاً 
فغ الصػحة النفسػية كمػا ثبػت أف العػاطليف عػف العمػل تركػكا  كعدـ المفا ة مما يؤدا إلى اعتلاؿ

مقاعد الدراسة بيدؼ الحصػكؿ علػى عمػل ثػـ لػـ يتمكنػكا مػف ذلػؾ يغلػب علػييـ الاتصػاؼ بحالػة 
كارتفػػاع المكلسػػتركؿ   مػػف البػػؤس كالعجػػز  كالأمػػراض كحالػػة ا عيػػا  البػػدنغ كارتفػػاع قػػغ  الػػدـ

 .كالذا مف الممكف يؤدا إلى أمراض القلب

تػػنعكس البطالػػة التػػغ يعػػانغ منيػػا الأفػػراد علػػى سػػلككيـ كتلقػػغ بظلاليػػا علػػى المجتمػػع ك 
الذا يعيشكف فيو حيث بدأت تظير فغ مجتمعنا صكرة متماملة لأكقاع شاذة فغ شكل تعػاطغ 
الممػػدرات كالسػػرقة كالايتصػػاب كا حسػػاس بػػالظلـ الاجتمػػاعغ كمػػا تكلػػد عنػػو مػػف قلػػة الانتمػػا  

اؿ ا رىابية كالتمريبية كىناؾ فئة أمػرد تقػكـ بالمبػت بػدامليا ممػا يتحػكؿ كالعنف كارتماب الأعم
بمػػػركر الكقػػػت إلػػػى شػػػعكر با حبػػػاد كيملػػػت شػػػبابا مػػػدمرا نفسػػػيا كعقػػػكيا  كأف نسػػػبة كبيػػػرة مػػػف 
العاطليف عف العمل يفتقدكف تقػدير الػذات كيشػعركف بالفشػل كأنيػـ أقػل مػف ييػرىـ  كمػا كجػد أف 

لملل كأف يقظتيـ العقليػة كالجسػمية منمفقػة كأف البطالػة تعيػت عمليػة نسبة منيـ يسيطر علييا ا
 .النمك النفسغ بالنسبة للشباب الذيف ما زالكا فغ مرحلة النمك النفسغ
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 مشكمة الدراسة4

إف دراسة البطالة كتحليل أسبابيا كالآثػار المترتبػة علييػا أمػر تسػعى كتيػدؼ إليػو المثيػر 
د كنمػػا ىػػذا الاىتمػػاـ كبشػػكل كبيػػر سػػكا  كػػاف ت الػػراىف  كلقػػد تكل ػػمػػف الػػدكؿ كالمنظمػػات فػػغ الكقػػ

علػػى مسػػتكد الػػدكؿ )محليػػاً( أك علػػى مسػػتكد المنظمػػات كالييئػػات الدكليػػة )عالميػػاً( كذلػػؾ بسػػبب 
 ا يمػػػاف بػػػالكاقع كالآثػػػار المػػػدمرة المترتبػػػة علػػػى البطالػػػة علػػػى مسػػػتكد الفػػػرد كالمجتمػػػع كالدكلػػػة.

 

ة للبنػػػػا  الاجتمػػػػاعغ للمجتمػػػػع كل رئػػػػيس بالجكانػػػػب الرئيسػػػػطالػػػػة بشػػػػإذ تػػػػرتب  ققػػػػية الب
: 7311)البكػػرا   صػػادية  كالصػػحيةتمثػػل بالجكانػػب: الأمنيػػة  كالاجتماعيػػة  كالاقتمكالدكلػػة  كال

5.) 

حيػػث إف قابليػػة النػػاس للشػػعكر كا حسػػاس بػػالألـ ترتفػػع فػػغ حػػاؿ عػػدـ عمليػػـ كاعتبػػػار 
 .(Oswald, 1815: 107) عندىـالرئيس لعدـ السعادة كالرقا البطالة المصدر 

( ألػف 440فلسػطيف كبالتػالغ يكجػد )%( فغ 17ـ )1075للعاـ  نسبة البطالةفقد بلغت 
  كأيلبيـ مػف فئػة ( ألف عاطل عف العمل فغ قطاع يزة100عاطل عف العمل منيـ أمثر مف )

  )الطبػػػػاع كبػػػػذلؾ تعتبػػػػر نسػػػػبة البطالػػػػة فػػػػغ فلسػػػػطيف مػػػػف أعلػػػػى النسػػػػب فػػػػغ العػػػػالـ  المػػػػريجيف
1075). 

لذا تتمثل مشكلة ىذه الدراسة فػغ تحديػد كتقيػيـ تػ ثير حالػة البطالػة علػى مسػتكد التكافػت 
النفسػػغ كالاجتمػػاعغ لػػدد عينػػة مػػف العػػاطليف عػػف العمػػل فػػغ المجتمػػع الفلسػػطينغ مػػف جانػػب  
كتحليل العكامل كالأسباب المرتبطة بحالة البطالػة مػف جانػب  مػر  للكصػكؿ إلػى علاجػات قابلػة 

لدراسػة الأمر الذا يتطلب تشكيل جملو مف التساؤلات للإجابة علييا كتتمحػكر مشػكلة ابيت  للتط
 :فغ السؤاؿ الرئيسغ التالغ

 ؟ت على الواقع الىفسً والاجتمبعً الفلسطٍىًالبطبل مب أثز

 :وهً على الىحو التبلًمه الأسئلت الفزعٍت عذد  التسبؤل الزئٍس عه هذا ٌىبثقو

 محافظػػات يػػزة  كمػػا ىػػغ الأسػػباب الرئيسػػية لتفػػاقـ تلػػؾ المشػػكلة مػػا كاقػػع البطالػػة فػػغ  .7
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  فػػػغ محافظػػػات يػػػزةلػػػدد العػػػاطليف عػػػف العمػػػل  الكاقػػػع النفسػػػغ مػػػا أثػػػر البطالػػػة علػػػى .1
 

 فػػغ محافظػػات يػػزة لػػدد العػػاطليف عػػف العمػػل مػػا أثػػر البطالػػة علػػى الكاقػػع الاجتمػػاعغ  .4
 

نػػة الدراسػػة علػػى مقيػػاس ىػػل تكجػػد فػػركؽ ذات دلالػػة إحصػػائية بػػيف إجابػػات مفػػردات عي .3
 .)العمر  الحالة الاجتماعية  المستكد التعليمغ( التكافت النفسغ كفقاً لمتغيرات

ىػػل تكجػػد فػػركؽ ذات دلالػػة إحصػػائية بػػيف إجابػػات مفػػردات عينػػة الدراسػػة علػػى مقيػػاس  .5
 .)العمر  الحالة الاجتماعية  المستكد التعليمغ(الكاقع الاجتماعغ كفقاً لمتغيرات 

 راسة4أهداف الد

 :إلى تحقٍق الأهذاف التبلٍتالذراست تسعى 

 .معرفة كاقع البطالة فغ محافظات يزة  ككذلؾ الأسباب الرئيسية لتفاقـ ىذه المشكلة .7

 محافظات يزة.بلدد العاطليف عف العمل المشف عف أثر البطالة على الكاقع النفسغ  .1

 فغ محافظات يزة. مللدد العاطليف عف الع بياف أثر البطالة على الكاقع الاجتماعغ .4

لمتغيػػرات محافظػػات يػػزة تبعػػاً لػػدد العػػاطليف عػػف العمػػل بالتعػػرؼ إلػػى الكاقػػع النفسػػغ  .3
 .)العمر  الحالة الاجتماعية  المستكد التعليمغ(

 لمتغيػرات محافظات يزة تبعاً لدد العاطليف عف العمل بالتعرؼ إلى الكاقع الاجتماعغ  .5
 .عليمغ()العمر  الحالة الاجتماعية  المستكد الت

 4لدراسةأهمية ا

يعد حت العمل مطلباً أساسػياً لجميػع أفػراد المجتمػع  حيػث نجػد أف الأنظمػة كالتشػريعات 
الدكليػػة قػػد التزمػػت بػػالنص علػػى قػػركرة كأىميػػة تػػكفير العمػػل اللائػػت كالمناسػػب للفػػرد. لػػذا نػػص 

اف كحريػػػة علػػػى:  حػػػت العمػػػل لمػػػل إنسػػػ 7فقػػػرة  14ا عػػػلاف العػػػالمغ لحقػػػكؽ ا نسػػػاف فػػػغ البنػػػد 
 .(Polilis, Schwab, 1979: 154) .. كحت الحماية مف البطالة.امتياره
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 أولًا4 الأهمية النظرية

 مف المتكقع الاستفادة مف الدراسة الحالية الباحثيف عف البطالة. .7

 مف المنتظر أف تشكل الدراسة الحالية إقافة علمية إلى المكتبة الفلسطينية. .1

لقػػػرار كأصػػحاب الاىتمػػػاـ فػػغ صػػػكرة الكقػػع النفسػػػغ ستقػػع الدراسػػة الجاليػػػة صػػانعغ ا .4
 كالاجتماعغ لدد العاطليف عف العمل فغ محافظات يزة.

 يمكف أف تساىـ الدراسة الحالية فغ زيادة الكعغ المجتمعغ بمماطر البطالة. .3

 ثانيا4ً الأهمية التطبيقية.

تػػدابير للحػػد  مػػف المتكقػػع أف تقػػدـ الدراسػػة الحاليػػة صػػانعغ القػػرار مػػف اتمػػاذ مػػا يلػػزـ مػػف .7
 مف مشكلة البطالة.

يسػػػتفيد مػػػف الدراسػػػة الحاليػػػة المؤسسػػػات الاجتماعيػػػة كا ياثيػػػة كالنفسػػػية لكقػػػع مطػػػ   .1
 كبرامج قابلة للتنفيذ لمعالجة ىذه المشكلة المطيرة.

 4دراسةمتغيرات ال

 البطالة: المتغير المستقل. 
 الفلسطينغ كالاجتماعغالنفسغ الكاقع : المتغير التابع. 

 لدراسة4حدود ا

 ـ1076: ستطبت الدراسة فغ العاـ الدراسغ الحد الزماني. 
 ستجرد الدراسة فغ محافظات يزة. الحد المكاني : 
 سػػتتناكؿ الدراسػػة  أثػػر البطالػػة علػػى الكاقػػع النفسػػغ كالاجتمػػاعغ لػػدد الحددد الموعددو ي :

 العاطليف عف العمل بمحافظات يزة.
  العمػل )ذكػكر ػػػ إنػاث( فػغ محافظػات  العػاطليف عػف : ستطبت الدراسة علػىالحد البشري

 يزة.
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 مجتمع و ينة الدراسة4

يتمػػػكف مجتمػػػع الدراسػػػة مػػػف الأفػػػراد الفلسػػػطينييف العػػػاطليف عػػػف العمػػػل   4مجتمدددع الدراسدددة 4أولا
كالػػذيف تقػػدمكا بطلػػب تكظيػػف مػػف مػػلاؿ مكاتػػب العمػػل كحسػػب ا حصػػا ات فػػ ف عػػدد العػػاطليف 

 .(1075مركز الفلسطينغ للإعلاـ  )ال %(33) عف العمل فغ محافظات يزة بلغ

( 300سػتطبت الدراسػة علػى عينػة متمثلػة للمجتمػع الأصػلغ كالمككنػة مػف ) 4ثانيا  ينة الدراسدة
 إناث( فغ محافظات يزة -مف العاطليف عف العمل ) ذككر

 منهجية الدراسة4

لة على المنيج الكصفغ التحليلغ باعتباره أنسب الأسػاليب لمعالجػة مشػك ستعتمد الدراسة
حيػػث يلعػػرؼ الأسػػلكب الكصػػفغ التحليلػػغ ب نػػو طريقػػة فػػغ البحػػث تتنػػاكؿ تفسػػير الكقػػع   الدراسػػة

القػػائـ للظػػاىرة أك المشػػكلة مػػف مػػلاؿ تحديػػد ظركفيػػا كأبعادىػػا كتكصػػيف العلاقػػات بينيػػا بيػػدؼ 
  .الدراسةالانتيا  إلى كصف علمغ كعملغ دقيت متمامل للظاىرة أك المشكلة محل 

 4أدوات الدراسة

  كىغ: بحثو يمدـ بما أدكات سكؼ يستمدـ الباحث

 4فػػغ جمػػع البيانػػات علػػى أسػػلكب الاسػػتبانة كذلػػؾ لاستقصػػا   را  أفػػراد  اعتمػػد الاسددتبانة
العينػػػة المفحكصػػػة كانقسػػػمت إلػػػى قسػػػميف جػػػز  عػػػف البطالػػػة كجػػػز  عػػػف الآثػػػار النفسػػػية 

 .كالاجتماعية

 ت أصػحاب القػرار كالمسػؤكليف: سيتـ إعػداد مقػابلات كذلػؾ مػع عػدد مػف الجيػاالمقابمة. 
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 4 الدراسة مصطمحات

 4البطالة4 أولاً 

بلطػلًا  كبلطلػكلًا  كبطلانػاً ذىػب قػياعاً كيقػاؿ بةطةػل دـ  –بةطةلة الشػغ   :البطالة في المغة
 تعطػل فيػك بطػاؿ القتيل  كذىب دمو بلطلًا: إذا قتل كلـ ي مذ لو ثارٌ أك دية. كالعامػل كبطالػة إذا

أا ىغ العطل كالتعطل  المسل كا ىماؿ  القػياع كالمسػراف   ( 64: 7960   )المعجـ الكسي
 (.75: 7997)عبيد   إتباع الليك كالجيالة كاليزؿ

 4اصطلاحا البطالةتعريف 

بكصػػف حالػػة المتعطلػػيف عػػف العمػػل كىػػـ قػػادركف عليػػو كيبحثػػكف  يػػرتب  مفيػػكـ البطالػػة
 .(70: 1000عنو إلا أنيـ لا يجدكنو )رشكد المريف  

 لمبطالة4 تعريف منظمة العمل الدولية

إف مف أشمل تعريفات البطالة كأدقيا ىك التعريف المقدـ مػف طػرؼ منظمػة العمػل الدكليػة 
 كل قادر على العمل كرايب فيػو  كيبحػث عنػو كيقبلػو  حيث عرفت العاطل عف العمل على أنو:

ينطبػت ىػذا التعريػف  حيػث (.77: 7997)زكػغ   عند مستكد الأجر السػائد  كلمػف دكف جػدكد 
علػػػى العػػػاطليف الػػػذيف يػػػدملكف سػػػكؽ العمػػػل لأكؿ مػػػرة  كعلػػػى العػػػاطليف الػػػذيف سػػػبت ليػػػـ العمػػػل 

 كاقطركا لتركو لأا سبب مف الأسباب.

 4لمبطالة تعريف منظمة الأمم المتحدة

 تشػػير إلػػى جميػػع الأشػػماص فػػكؽ سػػف محػػددة ليسػػكا فػػغ  :حيػػث عرفػػت البطالػػة علػػى أنيػػا
جػػر كلا يعملػػكف لحسػػابيـ المػػاص  كلمػػنيـ جػػاىزكف للعمػػل كاتمػػذكا مطػػكات كظيفػػة مدفكعػػة الأ

)منظمػػة الأمػػـ المتحػػدة   ”كع الأجػػر أك العمػػل لحسػػابيـ المػػاصمعينػػة سػػعيا كرا  التكظيػػف المػػدف
1003 :169.) 

 



9 
 

 تعريف آخر لمبطالة4

 البطالػػػة عبػػػارة عػػػف ظػػػاىرة اجتماعيػػػة ذات صػػػفة عالميػػػة  تتقػػػمف العػػػاطليف عػػػف العمػػػل.
 

: الأشػماص الػذيف كػانكا يعملػكف فػغ السػابت كلمػنيـ تكقفػكا عنػو اطمون  دن العمدل هدمالع
كقػػػت ا حصػػػا   أك ىػػػـ الأفػػػراد الػػػذيف ينتظػػػركف فػػػرص عمػػػل مناسػػػبة مثػػػل مريجػػػغ الجامعػػػات 
كالمعاىػػد  أك الأفػػراد الػػذيف يريبػػكف فػػغ العمػػل كلا يجػػدكا فرصػػة العمػػل المناسػػبة  أك الأشػػماص 

أك الأفػػراد الػػذيف تنقصػػيـ المبػػرات كالقػػدرات كلا يمكػػنيـ  يـ لا يجدكنػػو القػػادريف علػػى العمػػل لمػػن
 (.757: 7998)الحاج   القياـ بالعمل المطلكب

 4لمبطالة الإجرائيالتعريف 

رايبػػا فيػػو باحثػػا عنػػو  يقػػع فػػغ دائػػرة القػػكد   البطالػػة ىػػغ كػػل إنسػػاف قػػادرا علػػى العمػػل
علػى العمػل أا لػو حرفػة أك مبػرة مػا  ك لا سنة مػدربا  60ك 75المنتجة أا يككف عمره ما بيف 

 .كاف أك عيناً  تتكفر لديو فرصة للعمل كلا يملؾ رأس ماؿ نقداً 

 4الآثار النفسية

عرفػػػػػػت ب نيػػػػػػا  عمليػػػػػػة التفاعػػػػػػل بػػػػػػيف الفػػػػػػرد كالمكاقػػػػػػف القػػػػػػايطة لمكاجيػػػػػػة الأحػػػػػػداث 
)رمقػػاف   ةكالاقػػطرابات التػػغ يمػػر بيػػا  كالتػػغ تسػػبب لػػو نكعػػاً مػػف التغيػػرات السػػلككية كالجسػػمي

7997 :74.) 

ب نيػػا الاسػػتجابة الغيػػر محػػددة للجسػػـ إزا  الأعبػػا  البدنيػػة أك  (Sely, 1936)كيعرفيػػا 
 .(Jeam, 1993: 82) النفسية التغ يتعرض ليا الشمص

كظيفغ فػغ الشمصػية نفسػغ المنشػ  يبػدأ فػغ صػكرة أعػراض نفسػية  كىك أيقاً اقطراب
ؽ تكافقػػو النفسػػغ كيعكقػػو عػػف ممارسػػة حياتػػو كجسػػمية ممتلفػػة كيػػؤثر فػػغ سػػلكؾ الشػػمص فيعػػك 

 (.70: 7997)زىراف   السكية فغ المجتمع الذا يعيش فيو
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  النفسية4 الآثارالتعريف الإجرائي 

لاسػػتجاباتيـ عػػف العػػاطلكف عػػف العمػػل فػػغ قطػػاع يػػزة كىػػغ الدرجػػة التػػغ يحصػػل علييػػا 
 .فقرات أداة قياس القغكد النفسية المستمدمة فغ الدراسة الحالية

 4الآثار الاجتما ية

فػػغ سػػلكؾ الفػػرد  أك فػػغ اتجاىاتػػو ىػػغ تلػػؾ التغيػػرات السػػلبية كالغيػػر عاديػػة التػػغ تحػػدث 
نتيجة البطالػة كالتػغ تػؤثر علػى تمػيفيـ الاجتمػاعغ مثػل التفكيػر  ( 57: 7975)حنفغ   كعاداتو

كذلؾ نػاتج عػف تيـ الأسرية  أك الانحراؼ  فغ اليجرة أك تقليص علاقاتيـ الاجتماعية كت ثر حيا
 عدـ استيعابيـ فغ سكؽ العمل.

 التعريف الإجرائي للآثار الاجتما ية4

ىػػػػغ الدرجػػػػة التػػػػغ يحصػػػػل علييػػػػا العاطػػػػل عػػػػف العمػػػػل علػػػػى بعػػػػد الآثػػػػار الاجتماعيػػػػة 
 المستمدمة فغ مقياس الأثار الاجتماعية للعاطليف عف العمل فغ الدراسة الحالية.

 قطاع غزة

الأرض المتبقيػػة مػػف ققػػا  يػػزة الفلسػػطينغ  كالتػػغ لا قطػػاع يػػزة ىػػك تلػػؾ المسػػاحة مػػف 
كػـ مربػع كالتػغ تقػع فػغ الجػز  الجنػكبغ مػف السػاحل الفلسػطينغ  بطػكؿ  465تزيد مساحتيا عف 

كػػػـ  يحػػػده مػػػف الغػػػرب البحػػػر المتكسػػػ  كمػػػف الشػػػماؿ  71 -6كػػػـ كبعػػػرض يتػػػراكح مػػػا بػػػيف  35
مليػػكف  7.81لػػغ عػػدد سػػكانيا   حيػػث بكالشػػرؽ إسػػرائيل  كمػػف الجنػػكب جميكريػػة مصػػر العربيػػة

 .(Office of the United Nations, 2001: 2) نسمة

 كيفية حساب نسبة البطالة4

 (51ـ  ص7996لحساب نسبة البطالة فغ أا مجتمع يتـ الاستناد إلى القانكف الآتغ: )حشاد  

 700×   عدد العاطليف عف العمل نسبة البطالة =
 املةإجمالغ القكد الع                  
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 4الدراسات السابقة

كلػػـ يجػػد   مػػف الدراسػػات التػػغ تناكلػػت مكقػػكع البطالػػةلقػػد اطلػػع الباحػػث علػػى مجمكعػػة 
سػابقة لػذلؾ سػيتـ عػرض دراسػات  تناكلت البعد النفسغ كالاقتصػادا للبطالػة فػغ فلسػطيفهدراسة 

 نغ:مرتبطػػػػػػة بمتغيػػػػػػرات الدراسػػػػػػة: البطالػػػػػػة كأثرىػػػػػػا النفسػػػػػػغ كالاجتمػػػػػػاعغ علػػػػػػى الكاقػػػػػػع الفلسػػػػػػطي
 

  الفلسطينيةالدراسات. 
 ةػػػػػػػات العربيػػػػػػػػػػػػالدراس. 
 ةػػػػػجنبيات الأػػػػػػػالدراس. 

 

  4الفمسطينية الدراسات4 أولاً 

ق العمدل الفمسدطيني الاخدتلالات الهيكميدة فدي سدو ( بعنوان31124) دراسة محمود  يسى. 1
 .وسبل معالجتها

مػػػتلالات الييكليػػػة فػػػغ سػػػكؽ العمػػػل التعػػػرؼ علػػػى حجػػػـ الا 4هددددفت تمدددك الدراسدددة إلدددى
الفلسػػػطينغه كتحليػػػل مؤشػػػراتيا الأساسػػػية كتحليػػػل أبعػػػاد البطالػػػة باعتبارىػػػا أحػػػد أىػػػـ الامػػػتلالات 
الييكليػػػة فػػػغ سػػػكؽ العمػػػله كتقػػػديـ بعػػػض الػػػرؤد الاقتصػػػادية لمتمػػػذا القػػػرار للمػػػركج مػػػف أزمػػػة 

فػػرص عمػػل دائمػػة كمناسػػبة.  البطالػػةه كاسػػتعادة التػػكازف الػػداملغ لسػػكؽ العمػػل كتسػػريع اسػػتحداث
كتكصلت الدراسة إلى أف سكؽ العمػل الفلسػطينغ يتػ ثر بحجػـ كمعػدؿ نمػك كتركيبػة السػكافه كأف 
تراجع الأىمية النسبية للقطاعات الاقتصادية ا نتاجية كاف سػبباً لتزايػد فجػكة الطلػب علػى العمػل 

 .كؽ العمػػػػل الفلسػػػػطينغلػػػػيـ العػػػػالغ لسػػػػفػػػػغ الأراقػػػػغ الفلسػػػػطينيةه كعػػػػدـ مكا مػػػػة ممرجػػػػات التع
 

قػػركرة تػػدمل الدكلػػة فػػغ النشػػاد الاقتصػػادا بشػػكل قػػكا كفعػػاؿه كربػػ   :وأوصددت إلددى
الجيػػػد ا يػػػاثغ بالنشػػػاد التنمػػػكا كدعػػػـ المشػػػاريع الصػػػغيرة كالمتكسػػػطة كالاسػػػتثمار فػػػغ التعلػػػيـ 

 كالعمل على رفع مستكيات التنمية البشرية.
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 الفمسددطيني لمفتددرة  ر النمددو فددي الاقتصددادتحميددل مصدداد 4( بعنددوان3113) حمددداندراسددة . 3
"1331-3113". 

 أىميػػػاالتعػػػرؼ علػػػى مصػػػادر النمػػػك فػػػغ الاقتصػػػاد الفلسػػػطينغه ك  :هددددفت الدراسدددة إلدددى
سػير عنصر العمل كالتغ تعتبػر الأمثػر تػ ثيراً كمسػاىمة فػغ النػاتج المحلػغ ا جمػالغه كحاكلػت تف

كتكصلت الدراسة إلى أف مركنػة  قتصادا.ىـ فغ إعاقة النمك الاظاىرة العاطليف عف العمل كدكر 
ؿ فتػػػرة % بالنسػػػبة للنػػاتج المحلػػػغ ا جمػػالغه كأف متكسػػػ  البطالػػة مػػػلا54عنصػػر العمػػػل بلغػػت 
 .%11.7الدراسة كصلت إلى 

كأكصػػت بقػػركرة مكا مػػة الجامعػػات لاحتياجػػات سػػكؽ العمػػله كقػػركرة الاسػػتثمار فػػغ 
علػى تنظػيـ القطػاع المػاص لاسػتيعاب مزيػدا قطاعات إنتاجيػة منتجػة للحػد مػف البطالػةه كالعمػل 

 مف العاطليف عف العمل.

 .الاتفاقية  مى التعخم في فمسطينأثر السياسة ( بعنوان4 3111) دراسة محمد رجب. 2

التعػػرؼ علػػى مؤشػػرات الاقتصػػاد الفلسػػطينغه كدكر النفقػػات  :هدددفت تمددك الدراسددة إلددى
علػػى البطالػػةه كحاكلػػت تفسػػير العلاقػػة بػػيف الحككميػػة فػػغ التػػ ثير علػػى مسػػتكيات الأسػػعار كأثػػره 

 التقمـ كالبطالة.

كاعتبػػػرت أف البطالػػػة مػػػف أمثػػػر  كجػػػكد علاقػػػة بػػػيف البطالػػػة كالتقػػػمـه :وتوصدددمت إلدددى
المؤشرات الاقتصادية ت ثير على الاقتصاد الملغ كأنيا السبب الرئيسغ فغ تباطؤ ا نتاج كتراجع 

يجػػاد فػػرص كأكصػػت بقػػركرة تقػػديـ  معػػدؿ النمػػك الاقتصػػادا. الػػدعـ المػػافغ للقطػػاع المػػاصه كا 
عمػػل لػػدعـ كتنشػػي  عجلػػة الاقتصػػاده كدعػػت إلػػى تكجيػػو جػػز ا مػػف النفقػػات الحككميػػة لمشػػاريع 

ض معػدلات البطالػة تنمكية كقطاع الصناعة كالبنية التحتية كا نشا ات كالذا سيساىـ بدكره مفػ
 .كمصكصا المقنعة
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تقددددير دوال الطمدددب  مدددى القدددو  العاممدددة  ن4( بعندددوا3111) دراسدددة جدددلال شدددي  العيدددد. 4
 .3111-1331نية الفمسطينية الفمسطينية في مناطق السمطة الوط

التعػػػػرؼ علػػػػى كاقػػػػع العمالػػػػة فػػػػغ الأراقػػػػغ الفلسػػػػطينية كتحليػػػػل  :هدددددفت الدراسددددة إلددددى
المؤشرات الاقتصادية المليػةه كالتعػرؼ علػى شػكل البطالػة كأسػبابيا كسػبل علاجيػا فػغ الأراقػغ 

كتكصػػػلت الدراسػػػة إلػػػى أف ىنػػػاؾ امػػػتلاؼ فػػػغ سػػػلكؾ دالػػػة  .1077-7997ينية للفتػػػرة الفلسػػػط
الطلػػػب علػػػى العمالػػػة الفلسػػػطينية فػػػغ القػػػفة الغربيػػػة عػػػف مثيلاتيػػػا بقطػػػاع يػػػزةه كلأسػػػباب منيػػػا 
سياسػػػات الاحػػػتلاؿ ا سػػػرائيلغ مػػػف الحصػػػار كا يػػػلاؽ المعػػػابر ككػػػذلؾ حالػػػة الانقسػػػاـ السياسػػػغ 

فػػػغ البنيػػػة الاسػػػتثمارية كالاقتصػػػادية كقػػػعف حركػػػة الاسػػػتثمار الفلسػػػطينغه كأف ىنػػػاؾ قػػػعف 
أف الاقتصاد الفلسطينغ يعانغ مػف ك  المحلغ كالأجنبغ فغ كافة الأراقغ الفلسطينية بلا استثنا .

كقطػػاع   تفػػاقـ مشػػكلتغ الفقػػر كالبطالػػة كتػػدنغ مسػػتكيات الأجػػكر إلػػى أدنػػى مسػػتكياتيا بشػػكل عػػاـ
 ستكرد مف إسرائيل.يزة بشكل ماص فغ ظل كجكد تقمـ م

إعػػػادة النظػػػر فػػػغ بنػػػكد بركتككػػػكؿ بػػػاريس الاقتصػػػاداه كتفعيػػػل  4وأوصدددت الدراسدددة إلدددى
السياسػػة الماليػػة فػػغ الأراقػػغ الفلسػػطينيةه كتبنػػغ سياسػػة الشػػرامة الحقيقيػػة بػػيف القطػػاعيف العػػاـ 

ه كتطػػػػكير مسػػػػتكيات التػػػػدريب المينػػػػغ كتحسػػػػيف نكعيػػػػة ديةكالمػػػاص كمحػػػػركيف للتنميػػػػة الاقتصػػػػا
 .ليـ العالغ لسكؽ العمل الفلسطينغكالعمل على قركرة مكا مة ممرجات التع  لتدريبا

. دراسددة بعنددوان4 الآثددار الاقتصددادية والاجتما يددة والنفسددية لمحصددار والإغددلاق  مددى العامددل 1
 (.3112الفمسطيني )

كىػػػغ دراسػػػة قامػػػت بيػػػا دائػػػرة الأبحػػػاث كالدراسػػػات التابعػػػة للاتحػػػاد العػػػاـ لنقابػػػات عمػػػاؿ 
الاقتصػػادية كالاجتماعيػػة كالنفسػػػية  الانعكاسػػػاتلسػػطيف  ككػػاف اليػػدؼ منيػػػا الكقػػكؼ علػػى أىػػـ ف

الناتجػػػة عػػػف سياسػػػة الحصػػػار كا يػػػلاؽ  التػػػغ تمارسػػػيا إسػػػرائيل منػػػذ انػػػدلاع الانتفاقػػػة  حيػػػث 
قامت ىذه الدراسة على مجمكعة مف الفرقػيات  تمثلػت فػغ انتشػار ظػاىرة البطالػة كارتفػاع عػدد 

تعيش تحت م  الفقػر  كنتيجػة للانتفاقػة كالممارسػات ا سػرائيلية التػغ رافقتيػا  أمػا الأسر التغ 
الفرقػػػػية الثانيػػػػة: فقامػػػػت علػػػػى الارتفػػػػاع الحػػػػاد فػػػػغ المشػػػػامل النفسػػػػية كالسػػػػلككية لػػػػدد العمػػػػاؿ 
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الفلسػػطينييف كأسػػرىـ  فػػغ حػػيف تناكلػػت الفرقػػية الثالثػػة: التحػػكؿ السػػلبغ فػػغ السػػلكؾ الاجتمػػاعغ 
لفلسػػطينييف كأسػػرىـ  كقػػد جػػا ت نتػػائج الدراسػػة لتبػػيف أف الحصػػار كا يػػلاؽ كانػػاً لػػدد العمػػاؿ ا

السػػػبب الػػػرئيس فػػػغ تفشػػػغ ظػػػاىرة البطالػػػة  كارتفػػػاع عػػػدد الأسػػػر التػػػغ تعػػػيش تحػػػت مػػػ  الفقػػػر  
كالانعكاسػات السػػلبية علػػى الكقػع الاقتصػػادا للطبقػػة العاملػػة الفلسػطينية  كمػػا أف ىػػذه السياسػػة 

المشػػامل النفسػػية كالسػػلككية لػػدد العمػػاؿ كأسػػرىـ  كتراجػػع ملحػػك  فػػغ  عملػػت علػػى ازديػػاد حػػدة
مستكد الصحة النفسية لدييـ  كمػا أنيػا تسػببت فػغ تحػكؿ سػلبغ فػغ السػلكؾ الاجتمػاعغ للعامػل 
الفلسػػطينغ  إلا أنيػػا لػػـ تتطػػرؽ إلػػى دكر الاتحػػاد العػػاـ لنقابػػات عمػػاؿ فلسػػطيف فػػغ معالجػػة ىػػذه 

 الآثار.

 4ربيةالدراسات الع ثانيا4

( بعنددوان4 دراسددة قياسددية لمعدددلات البطالددة فددي 3113. دراسددة  بددد الغنددي  و بددد الددرحمن )1
 .3112-1311الجزائر خلال الفترة من 

التعػػػرؼ علػػػى مشػػػكلة البطالػػػة فػػػغ الجزائػػػر مػػػف مػػػلاؿ المنظػػػكر  هددددفت الدراسدددة إلدددى
اقغ محػػدداتيا الاقتصػػادا كالقياسػػغ  كذلػػؾ مػػف مػػلاؿ تقػػدير نمػػكذج يػػرب  متغيػػر البطالػػة مػػع بػػ

معتمػػدة علػػى النظريػػة الاقتصػػادية  با قػػافة إلػػى متغيػػرات كقػػائع الاقتصػػاد الجزائػػرا مػػلاؿ فتػػرة 
 الدراسة.

كجػػكد فػػكارؽ كبيػػرة بػػيف المقاربػػة النظريػػة كالتطبيقيػػة  كذلػػؾ لأف  وتوصددمت الدراسددة إلددى
ت ممتلفػػػة  منظػػػرا الفكػػػر الاقتصػػػادا حػػػاكلكا تفسػػػير كا عطػػػا  حلػػػكؿ لمشػػػكلة البطالػػػة علػػػى فتػػػرا

تعددت بتعدد الكقائع الاقتصادية  إقافة إلى أف النمكذج القياسغ المتبع فغ الدراسة قد بيف بػ ف 
 الاستثمار ىك المؤثر الأكؿ المباشر على معدلات البطالة فغ الجزائر.
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 ظداهرة مدن الحدد فدي والمتوسدطة الصدغيرة المؤسسات دور4 بعنوان( 3111) سمية دراسة. 3
 .قسنطينة بولاية ميدانية رسةدا البطالة 

 مػف الحػد فػغ كالمتكسػطة الصػغيرة المؤسسػات مسػاىمة مػدد معرفػة إلدى الدارسة هدفت
 فػػغ فاعليػػة أمثػػر أداة كالمتكسػػطة الصػػغيرة المؤسسػػات جعلػػت التػػغ كالمصػػائص البطالػػة  ظػػاىرة
 .قسنطينة بكلاية البطالة ظاىرة مف الحد

 با دارة تتعلت مشامل كاجيت كالمتكسطة ةالصغير  المؤسسات أف إلى الدارسة وتوصمت
 تتميػػػػػػز المؤسسػػػػػػات تلػػػػػػؾ أف إلا الاقتصػػػػػػادا  النشػػػػػػاد فػػػػػػغ مسػػػػػػاىمتيا أعاقػػػػػػت كالبيركقراطيػػػػػػة 

 كانمفػػاض العمػػل  عنصػػر بكثافػػة تتميػػز كظػػائف اسػػتحداث فػػغ فاعليػػة أمثػػر جعلتيػػا بمصػػائص
 يجعليػػػا ممػػػا صػػػادية الاقت لليػػػزات كمقاكمتيػػػا للعمػػػاؿ  الفنػػػغ المسػػػتكد  كبسػػػاطة الأمػػػكاؿ رؤكس
 .الكلاية مستكد  على البطالة مف الحد كبالتالغ للعمالة استيعاباً  الأمثر

 لأنيػػػا النشػػػاد  قطػػػاع كػػػاف أيػػػاً  الصػػػغيرة  المؤسسػػػات فػػػغ بالاسػػػتثمار الدارسدددة وأوصدددت
 .البطالة حدة مف التمفيف كبالتالغ كظائف  استحداث فغ فعالية كالأمثر نجاعة  الأمثر تعتبر

 والاجتما يدة الاقتصدادية المتغيدرات بعد  تدثثير4 بعندوان(  3111) بوتيدارة يعبوبي دراسة. 2
 (.3111-1331) لمفترة الجزائر في البطالة معدلات  مى

 علػػى المػػؤثرة كالاجتماعيػػة الاقتصػػادية العكامػػل أىػػـ علػػى التعػػرؼ إلددى الدارسددة هدددفت
 .1070-7990 الفترة ملاؿ الجزائر فغ البطالة معدلات

 معػدلات على المؤثرة المتغيرات أىـ مف يعتبر الحقيقغ الدمل أف إلى لدارسةا وتوصمت
 كاحتيػػػاطغ الحكػػػكمغ  نفػػػاؽ ؿ كبيػػػر تػػػ ثير إلػػػى إقػػػافة الفتػػػرة  تلػػػؾ مػػػلاؿ الجزائػػػر فػػػغ البطالػػػة
 ا صػػلاح بػػرامج بسػػبب كذلػػؾ  1070 1000 مػػف الفتػػرة مػػلاؿ البطالػػة معػػدلات علػػى الصػػرؼ
 الاقتصػػػػاد أدا  قػػػػعف كػػػػاف بينمػػػػا  1070-1007 مػػػػف رةالفتػػػػ فػػػػغ الجزائػػػػر بيػػػػا قامػػػػت التػػػػغ

 الاسػػتثمارات  مجمػػل علػػى العػػاـ القطػػاع كىيمنػػة المحركقػػات  عائػػدات علػػى لاعتمػػاده الجزائػػرا 
 .الجزائر فغ البطالة معدلات على سلباً  أثرت التغ العكامل أىـ مف



16 
 

 العدراق فدي والبطالة الاقتصادي النمو بين العلاقة4 بعنوان( 3111) و يسى جودة  دراسة. 4
 .Toda-Yamamoto واختبار Okun قانون  باستخدام

 باسػػتمداـ العػػراؽ فػػغ كالبطالػػة الاقتصػػادا النمػػك بػػيف العلاقػػة قيػػاس إلددى الدراسددة هدددفت
 .Toda-Yamamoto كامتبار Okun قانكف 

 معػدؿ مػع عكسػياً  يتناسػب ا جمػالغ المحلغ الناتج نمك معدؿ أف إلى الدارسة وتوصمت
 ملائػػـ ييػػر القػػانكف  أف يعنػػغ ممػػا معنكيػػة  ييػػر معلمػػة أعطػػى أككػػف معامػػل تقػػدير أكف  ة البطالػػ
 مف الاقتصادية الدكرة حسب تتغير لا العراؽ فغ البطالة أف بسبب العراقغ  الاقتصاد فغ تطبيقو
 النمػك بػيف العلاقػة بػ ف الدراسػة كجػدت ككػذلؾ أمػرد  جية مف مرف  يير العمل سكؽ  كأف جية 

 كمعدؿ المحلغ الناتج بيف الارتباد قعف بسبب كاحد  باتجاه علاقة البطالة كمعدؿ الاقتصادا
 مػف حػد   ممػا المحلغ  الناتج تمكيف فغ النف  قطاع على لاعتماده العراقغ  الاقتصاد فغ البطالة
 العراقػغ الاقتصػاد كأف العمل  عرض فغ الحاصلة الزيادة امتصاص على العراقغ الاقتصاد قدرة

 إلػى أدت المركزيػة الاقتصػادية السياسػات كأف حقيقيػاً  نمػكاً  يعػد لا فيػو فػالنمك لػذا عػغ ري اقتصاد
 العاملػػػة الأيػػػدا اسػػػتيعاب علػػػى العراقػػػغ الاقتصػػػاد قػػػدرة مػػػف حػػػد   ممػػػا الاقتصػػػادا النمػػػك قػػػعف
 .سنكياً  العمل سكؽ  إلى الداملة

 قياسدية دراسدة" لبطالدةوا العدام الإنفداق بين العلاقة4 بعنوان( 3113) بمعباس زكان دراسة. 1
 .3112-1312 الفترة في الجزائر لحالة

 الاقتصػادية العلاقػة تفسػير علػى القياسػية النمػاذج قػدرة مػدد امتبػار إلدى الدراسدة هدفت
 قػدرة مػدد كتقيػيـ  1008-7974 مػف الفتػرة مػلاؿ الجزائر فغ العاـ كا نفاؽ البطالة معدؿ بيف

 كالتمفيػف جديػدة  كظػائف ملػت علػى العػاـ ا نفػاؽ تشػجيع فػغ المتمثلػة المالية السياسية كفعالية
 .البطالة حدة مف

 بقركرة كأكصت العاـ  كا نفاؽ البطالة بيف عكسية علاقة كجكد إلى الدراسة وتوصمت
 سػػكؽ  كاحتياجػػات التعلػيـ  ممرجػػات بػػيف كالتنسػيت كظػػائف  تػػكفير علػى المػػاص القطػػاع تشػجيع
 .الجدد كالمريجيف الشباب تشغيل إلى تيدؼ التغ مجار كالب القكانيف صياية كا عادة العمل 
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 الاقتصددادية التحددديات بددين المصددري  المجتمددع فددي البطالددة4 بعنددوان( 3112) فددر  دراسددة. 6
 .والأمنية الاجتما ية والتدا يات

 المجتمػع فػغ المتبعػة الاقتصػادية السياسػات انعكاسػات علػى التعػرؼ إلى الدراسة هدفت
 تلػػػؾ كدكر المتاحػػػة  العمػػػل فػػػرص علػػػى الدراسػػػة  إعػػػداد تػػػاري  كحتػػػى السػػػتينات  منػػػذ المصػػػرا 
 .ليا كالأمنية الاجتماعية التداعيات تنامغ ثـ كمف البطالة  معدلات تزايد فغ السياسات

 تفتقد المصرا  المجتمع فغ البطالة حجـ عف الرسمية البيانات أف إلى الدراسة وتوصمت
 يرجع لا   7996 عاـ مف ابتدا ً  مصر فغ البطالة معدلات انمفاض كأف كالشفافية  للمصداقية

 الجيػػػاز قيػػػاـ إلػػػى يرجػػػع بػػػل العمػػػل  عػػػف العػػػاطليف مػػػف جػػػز  كتشػػػغيل المحلػػػغ  النػػػاتج نمػػػك إلػػػى
 كىػك العمػل  عػف العاطػل الفػرد تعريػف فػغ جديػد بنػد ب قػافة كا حصػا  العامػة للتعبئػة المركزا 

 بيانػػات تكقػػف يفسػػر مػػا كىػػك رزؽ  مػػكرد يػػـل مػػف اسػػتبعاد تػػـ كبالتػػالغ رزؽ  مػػكرد لػػو يكػػكف  ألا
 بالنسػبة بيػا الكثػكؽ  للصػندكؽ  يمكػف بيانػات تػكفر لعدـ   7995 العاـ عند الدكلغ النقد صندكؽ 
 .7995 عاـ على التالية للسنكات

 مػػلاؿ الدكلػػة تبنػػغ مصػػر  فػػغ البطالػػة أسػػباب أىػػـ مػػف أف إلددى الدراسددة وتوصددمت كمددا
 نشػػػك  فػػػغ مباشػػػر بشػػػكل تسػػػببت الاقتصػػػادية سػػػاتالسيا مػػػف مجمكعػػػة الماقػػػغ القػػػرف  نصػػػف
 حجػػـ فػػغ قصػػكراً  السياسػػات تلػػؾ كصػػاحبت بعػػد  فيمػػا معػػدلاتيا تزايػػد ثػػـ البدايػػة  منػػذ المشػػكلة
 ظػاىرة شػيكع ككػذلؾ المتاحػة  العاملػة القػكد  لاسػتيعاب كافيػة عمل فرص لملت اللازـ الاستثمار
 .المعيشة نفقات فغ يةالمتتال الارتفاعات لمكاجية عمل مف أمثر بيف الجمع

 دراسة" البطالة معدل  مى الاقتصادية المتغيرات أثر قياس4 بعنوان (3111)  قون  دراسة. 1
 ."الجزائر لحالة تحميمية قياسية

 الاقتصػػػادية المتغيػػػرات أمثػػػر كقيػػػاس الجزائػػػر فػػػغ البطالػػػة مشػػػكلة الدراسػػػة تلػػػؾ تناكلػػػت
ه النفقػػات إجمػػالغه السػػكاف عػػدده التقػػمـ معػػدؿ هالحقيقػػغ ا جمػػالغ المحلػػغ كالنػػاتج فييػػا المػػؤثرة

 المترتبػػة الاجتماعيػػة المشػػامل لأىػػـ شػػاملة فكػػرة تعطػػغ ككنيػػا فػػغ مػػف أىميتيػػا الدراسػػة كاسػػتمدت
 إلػػى الدراسػػة تلػػؾ كىػػدفته جماحيػػا كلجػػـ لعػػلاج الجزائريػػة الحككمػػة سػػعغ كمػػدده البطالػػة علػػى

 مسػتكد  على الاقتصادية ا صلاحات أثر ىعل كالتعرؼ الجزائر فغ البطالة كاقع لتحليل محاكلة
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 مػػف البطالػػة ظػػاىرة تفسػػير فػػغ المسػػتمدمة القياسػػية البحثيػػة الأدكات أىميػػة إبػػراز كػػذلؾ  التشػػغيل
 .1007-7985 للفترة الزمنية السلاسل لنمكذج الباحث إتباع ملاؿ

 لػػـ الاقتصػػادا كالتمييػػف ا صػػلاح لسياسػػات الجزائػػر إتبػػاع أف إلددى الدراسددة وتوصددمت
 كاقػحة علاقة كجكد كعدـ  الأميرة السنكات فغ ارتفعت كالتغ البطالة معدلات فغ تحسف يرافقو
 دكراً  ا جمػػالغ المحلػػغ للنػػاتج ككػػافه الطكيػػل الأمػػد فػػغ الجزائػػر فػػغ كالتقػػمـ البطالػػة معػػدؿ بػيف
 .البتركؿ أسعار ارتفاع عف نجـ كىذا البطالة معدلات تقليص فغ ىاماً 

 قاعػدة كتػكفير العمػل سػكؽ  فػغ التشػكىات إصػلاح علػى العمل ةبقركر  الدراسة وأوصت
حصػػػا ات بيانػػػات  نظػػػاـ مػػػلاؿ مػػػف المػػػاص القطػػػاع دكر كدعػػػـ كتنميػػػة  العمػػػل لسػػػكؽ  دقيقػػػة كا 
 الائتمػػاف تقػػديـ عبػػر كالمتكسػػطة الصػػغيرة المشػػاريع كتنشػػي  كتطػػكيره للاسػػتثمار محفػػزاً  قػػريبغ
 .التحكيلية تالصناعا فغ كمصكصاً  إنتاجية مشاريع فغ اللازـ

دراسدة " شدكمة البطالدة فدي المراكدز الحعدريةخصدائ  م( بعندوان4 3116. دراسة المالكي )8
 ."تطبيقية

ىػػدفت ىػػذه الدراسػػة إلػػى معرفػػة مػػدد تطػػكر النمػػك الحقػػرا بمدينػػة الريػػاض  كمػػا دكر 
اليجػػرة الدامليػػة كالمارجيػػة فػػػغ زيػػادة معػػدلات نمػػػك سػػكاف مدينػػة الريػػػاض  كمػػا ىػػغ مصػػػائص 

 البطالة فغ المدينة  كقد استمدـ الباحث فغ ىذه الدراسة المنيج المسحغ الاجتماعغ. مشكلة

 4ومن أهم النتائج التي توصمت إليها الدراسة

أسػػػػباب البطالػػػػة فػػػػغ المرامػػػػز الحقػػػػرية ىػػػػغ انمفػػػػاض أجػػػػر الكظػػػػائف المتاحػػػػة بنسػػػػبة  .7
 %(  كعػػػػدـ ملا مػػػػة49%(  كقػػػػعف بػػػػرامج التػػػػدريب كالت ىيػػػػل بنسػػػػبة بلغػػػػت )56.7)

 %(.14.7المؤىل مع فرص العمل المتاحة بنسبة بلغت )

بعػػض الحلػػكؿ لمكاجيػػة مشػػكلة البطالػػة فػػغ المرامػػز الحقػػرية تتمركػػز حػػكؿ عػػدـ تػػكفر  .1
%(  كتطكير 86.7معلكمات كافية عف فرص العمل فغ مكاتب التكظيف بنسبة بلغت )

 %(.83.3برامج التدريب كالت ىيل بنسبة بلغت )
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بتحليػػػل العلاقػػػة بػػػيف العمػػػر كبعػػػض أسػػػباب البطالػػػة أف يالبيػػػة أثبتػػػت النتػػػائج الماصػػػة  .4
صػػغار السػػف يكافػػكف علػػى أف عػػدـ ملا مػػة المؤىػػل العلمػػغ مػػع فػػرص العمػػل ىػػك أحػػد 

%(  كمػػػا أف يالبيػػة صػػػغار السػػف يػػػركف أف النظػػرة السػػػلبية 69أسػػباب البطالػػػة بنسػػبة )
 %(.80للعمل المينغ ىغ أحد أسباب البطالة بنسبة )

( بعنوان4 البطالدة لدد  الخدريجين والأسدباب المحتممدة والانعكاسدات 3116بارة ). دراسة الج3
 الأمنية والحمول المقترحة.

ىػػػدفت الدراسػػػة إلػػػى معرفػػػة أسػػػباب بطالػػػة المػػػريجيف مػػػف كجيػػػة نظػػػر مجتمػػػع الدراسػػػة 
با قافة إلى الانعكاسات الأمنية كمعرفة الحلكؿ المقترحة  كالتحقت ممػا إذا كانػت ىنػاؾ علاقػة 

ات دلالة إحصائية بيف بطالة المريجيف كالميل النفسغ لارتمػاب الجريمػة  كقػد اسػتمدـ الباحػث ذ
المنيج الكصفغ المسحغ عػف طريػت العينػة علػى مريجػغ بعػض المؤسسػات التعليميػة كمسػؤكلغ 

 بعض الجيات كالكزارات كالأجيزة الأمنية ذات العلاقة بمشكلة البطالة.

 ليها الدراسة4ومن أهم النتائج التي توصمت إ

% مػػػف عينػػػة المجمكعػػػة الأكلػػػى )المسػػػؤكليف الأمنيػػػيف( أجػػػابكا بػػػنعـ حػػػكؿ 67تبػػػيف أف  .7
اعتقادىـ أف بطالة المريجيف دقت أجرا  المطر  كينبغغ العمل بجد لعلاجيػا كالحػد مػف 

 مطكرتيا.

% بطالػة امتياريػة 70.4% بطالػة مكسػمية ك 33.4بلغت نسبة البطالة لدد المػريجيف  .1
 لة سافرة.% بطا40ك 

أيلب الباحثيف عف كظيفة تقدمكا لمل الجيات  كلمػل القطاعػات أمثػر مػف ثػلاث مػرات   .4
 كاستمركا فغ البحث أمثر مف سنة كاستمدمكا كل الكسائل المتاحة.
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 حالددة دراسددة السياسددي الاسددتقرار  مددى البطالددة ثددرأ4 بعنددوان (3116) الغددزاوي . دراسددة 11
 .3116 د 1331 الأردن

 كمصائصػػيا انتشػػارىا كأسػػباب الأردنػػغ المجتمػػع فػػغ البطالػػة ة إلػػى تنػػاكؿىػػدفت الدراسػػ
 مػػف كثيػػر فػػغ كانػػت الأردف فػػغ البطالػػة مشػػكلة أف الباحثػػة كاسػػتنتجت كالاقتصػػادية الاجتماعيػػة
 بػػيف المكا مػػة عػػدـ لػػىإ المحليػػة كالتغيػػرات بػػالتطكرات الػػكطنغ الاقتصػػاد لارتبػػاد تعػػكد الأحيػػاف
 التػكازف  امػتلاؿ إلى أدت التغ كالتعليـ كالتدريب التمكيف منظكمة كممرجات العمل سكؽ  حاجات

 .الماقييف العقديف فغ الأردنغ الاقتصاد فغ الأدا  مستكد  فغ كالطلب العرض بيف

 السياسػػغ الاسػػتقرار كمؤشػػرات مسػػتقل كمتغيػػر البطالػػة مؤشػػرات علػػى الدراسػػة كاعتمػػدت
 علػػػى الدراسػػػة اسػػػتندت حيػػث كسػػػي  غيػػػركمت الفقػػر مؤشػػػر الباحثػػػة اسػػتمدمت كمػػػا تػػػابع كمتغيػػر
 زادت كلمػا انػو بمعنػى السياسػغ الاسػتقرار كمؤشػرات البطالة بيف عكسية علاقة ىناؾ أف فرقية
 الباحثػػػػة اعتمػػػػدت حيػػػػث صػػػػحيحا العكػػػػس يكػػػػكف  كقػػػػد السياسػػػػغ الاسػػػػتقرار قػػػػل البطالػػػػة معػػػػدلات
 .كا حصائية التاريمية العلمية المنيجية

 مؤشػػػرات إلػػػى الدراسػػػة متغيػػػرات بػػػيف إحصػػػائية علاقػػػة كجػػػكد عػػػدـ الدراسػػػة كاسػػػتنتجت
 علاقػػة كجػػكد عػػدـ إلػػى با قػػافة السياسػػغ الاسػػتقرار مؤشػػرات علػػى تػػؤثر لا الأردف فػػغ البطالػػة
 المحافظػات أف ريـ السياسغ الاستقرار كمؤشرات المحافظات فغ البطالة مؤشرات بيف إحصائية

 .فييا لبطالةا مستكيات بارتفاع تمتاز السكانية المثافة ذات

( بعنددوان4 بعدد  الآثددار الاقتصددادية لمبطالددة والإ انددات الماليددة 3114. دراسددة الدوسددري )11
 المتعمقة بها.

كالتػػػغ يتحػػػدث فييػػػا الباحػػػث عػػػف أنػػػكاع البطالػػػة كأشػػػكاليا الممتلفػػػة  كحجػػػـ البطالػػػة فػػػغ 
لمجتمػع  كارتباطيػا الكطف العربيفه أسبابيا  ك ثارىػا الاقتصػادية  سػكا  أمػاف ذلػؾ علػى الفػرد أـ ا

ب عانات البطالػة الماليػة ككسػائل مكافحػة البطالػة علػى المسػتكد الرسػمغ  إلا أف ىػذه الدراسػة لػـ 
 تتطرؽ إلى دكر مؤسسات المجتمع المحلغ فغ علاج ىذه الظاىرة.
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 ( بعنوان4 ظاهرة البطالة في اليمن بين التفاقم والاحتواء.3112. دراسة مجاهد )13

غ ىذه الدراسة ظاىرة البطالة فغ اليمف  كالتػغ كصػلت إلػى معػدلات يستعرض الباحث ف
عاليػػة  كيرجػػع الباحػػث أسػػباب استشػػرا  البطالػػة فػػغ الػػيمف إلػػى قػػعف البنيػػة الييكليػػة للاقتصػػاد 
اليمنغ  كبماصة فغ القطػاع المػاص  ككػذلؾ تراجػع ا نفػاؽ الاسػتثمارا الحكػكمغ المكجػو نحػك 

لنمػػك السػػكانغ  كملػػل ممرجػػات نظػػاـ التعلػػيـ الجػػامعغ  إقػػافة مشػػاريع التنميػػة  كارتفػػاع معػػدؿ ا
إلى تداعيات حرب المليج الثانية  كىذه العكامل مجتمعة ساىمت فغ ارتفاع نسب البطالة لتصل 

%  كيملػػص الباحػػث فػػغ دراسػػتو إلػػى أف مكافحػػة البطالػػة تػػتـ مػػف مػػلاؿ 46إلػػى مػػا يقػػارب مػػف 
القطػػػاع  لاقتصػػػادية العامػػػة كالمتعلقػػػة بتشػػػجيعبرنػػػامج إصػػػلاحغ اقتصػػػادا  يتقػػػمف السياسػػػات ا

الماص علػى زيػادة حجػـ مسػاىمتو فػغ النشػاد الاسػتثمارا  كتييئػة المنػاخ المناسػب للاسػتثمار  
ممػا يشػكل عامػػل جػذب للرأسػػماؿ الاسػتثمارا  كبالتػػالغ زيػادة فػػرص العمػل  علػػى أف يرافػت ذلػػؾ 

بػادرة لديػو  إقػافة إلػى دكر الحككمػة منح القطاع المػاص دكراً أمبػر مػف مػلاؿ إطػلاؽ حريػة الم
المتمثػػػل فػػػغ زيػػػادة الاعتمػػػادات الماليػػػة لمشػػػركعات الأشػػػغاؿ العامػػػة  بيػػػدؼ ملػػػت فػػػرص عمػػػل  
كالتكسػػع فػػغ تنفيػػذ المشػػاريع العاجلػػة  كالتكسػػع فػػغ تقػػديـ القػػركض لإسػػر الفقيػػرة  بغػػرض إقامػػة 

ندكؽ الاجتمػػػػاعغ للتنميػػػػة مشػػػػاريع إنتاجيػػػػة  كتطػػػػكير شػػػػبكة الأمػػػػاف الاجتمػػػػاعغ المتمثلػػػػة بالصػػػػ
كصندكؽ الرعاية الاجتماعية  كصندكؽ القماف الاجتماعغ  على أف يرافػت ذلػؾ إنشػا  برنػامج 
معلكماتغ متمامل  على أف يحتكا على كافة المعلكمات المتعلقة بالبطالة كالعاطليف عف العمل  

ل  حيث تـ فػغ ىػذه الدراسػة كالتمطي  لتنمية المكارد العامة  كتقديـ ا عانات للعاطليف عف العم
استعراض كاقع البطالة فغ اليمف  كاقتراح الحلكؿ لمعالجتيا  دكف التطرؽ إلى انعكاساتيا كأثارىا 
الاجتماعيػػة كالاقتصػػادية كالسياسػػية كالنفسػػية  أك دكر مؤسسػػات المجتمػػع المػػدنغ فػػغ الحػػد مػػف 

  ثارىا.
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 4الأجنبية الدراساتثالثا4ً 

1. Dogan and others, (2015) "Evaluation as Econometrics of the 

Relationship between Unemployment and Economics Growth in 

Turkey (Okun’s Law Case) 

بػػاؽ مػػدد انطالنػػاتج كمعػػدؿ البطالػة فػػغ تركيػػا )ىػدفت الدراسػػة إلػػى تكقػػيح العلاقػة بػػيف 
علػػػى نمػػػكذج الانحػػػدار الثػػػانغ لدراسػػػة كاعتمػػػدت ا 1071 -7988قػػػانكف أككػػػف ( مػػػلاؿ الفتػػػرة 

(Autoregressive Model(VAR Vector   كمنيجيػػػة التمامػػػل المشػػػترؾ كتحليػػػل جرانجػػػر
 .للسلبية

كجكد علاقة عكسية بيف البطالة كالنتائج بيف البطالػة كالنػاتج وقد أظهرت نتائج الدراسة 
علاقة يمكف أف يمتلف المحلغ ا جمالغ ) تحقت قانكف أككف فغ الاقتصاد التركغ ( كأف اتجاه ال

بشكل دكرا تبعػا لفتػرات الركػكد كالنمػك الاقتصػادا كمػا أشػارت النتػائج بػ ف عمليػة النمػك السػريع 
 .ليست كسيلة كافية لمحاربة البطالة

إلػػػى الحفػػػا  علػػػى معػػػدؿ نمػػػك أمثػػػل  صدددناع السياسدددات الاقتصدددادية وأوصدددمت الدراسدددة
 .للكصكؿ إلى معدؿ البطالة الطبيعغ

2. Kamran and others, (2014) "A study on determinants of 

Unemployment in Pakistan " 

ىػػدفت ىػػذه الدراسػػة إلػػى تحديػػد محػػددات البطالػػة فػػغ الاقتصػػاد البامسػػتانغ مػػلاؿ الفتػػرة 
7987 – 1070. 

الاسػتثمار   معػدؿ الفائػدة  معدؿ النمك السػكانغكل مف المتغيرات التالية )كقد تـ امتيار 
النظػاـ   حالة الديمقراطيػة فػغ الػبلاد  معدؿ معرفة القرا ة كالمتابة فغ بامستاف  اشرالأجنبغ المب
 .فغ حيف شكل معدؿ البطالة المتغير التابع  ( كمتغيرات مستقلة -متغير كىمغ  –السياسغ 
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ارتبػاد كػل مػف اسػتثمار أجنبػغ مباشػر كمعػدؿ معرفػة القػرا ة  وقد أظهرت نتائج الدراسة
ارتػب  معػدؿ النمػك السػكانغ بعلاقػة طرديػة فػغ حػيف   مػع معػدؿ البطالػة كسػية عكالمتابة لعلاقة 
 .مع معدؿ البطالة

تعزيػػز الاسػػتثمار الأجنبػػغ فػػغ الاقتصػػاد  :كأكصػػت الدراسػػة بعػػدد مػػف التكصػػيات أىميػػا
كالعمػل علػى سػف القػكانيف التػغ تجػذب المسػتثمريف الأجانػب إلػى بامسػتاف با قػافة   البامستانغ

 .دد البامستانييفالقرا ة كالمتابة ل إلى رفع معدؿ

3. Arslan and Zaman, (2014) "Unemployment and it's determinants: 

A study of Pakistan Economy" (1990-2010) 

ىػػػدفت الدراسػػػة إلػػػى تحديػػػد أىػػػـ العكامػػػل المػػػؤثرة علػػػى معػػػدلات البطالػػػة فػػػغ الاقتصػػػاد 
 .1070-7990البامستانغ ملاؿ الفترة 

  معػػدؿ التقػمـ كالاسػػتثمار الأجنبػغ المباشػػرغيػرات التاليػة )امتيػػار كػل مػػف المت كقػد تػـ
( كمتغيرات مستقلة فغ حيف شكل لغ ا جمالغ كمعدؿ النمك السكانغمعدؿ النمك فغ الناتج المح
 .معدؿ البطالة المتغير التابع

التقػمـ ارتبػاد كػل مػف الاسػتثمار الأجنبػغ المباشػر كمعػدؿ  وقد أظهرت نتائج الدراسة
كمعػدؿ النمػك فػغ النػاتج المحلػغ ا جمػالغ بعلاقػػة عكسػية مػع معػدلات البطالػة كفػغ حػيف ارتػػب  

 .معدؿ النمك السكانغ بعلاقة طردية مع معدلات البطالة

كعلػى قػػك  النتػػائج المتكصػل إلييػػا أكصػػت الدراسػة بعػػدد مػػف التكصػيات أىميػػا قػػركرة 
النمك السكانغ كبا قافة إلى تركيز الحككمػة تسيطر فييا على معدؿ تطبيت الحككمة لسياسات 

علػػػى الاسػػػتثمارات الأجنبيػػػة المباشػػػرة كالعمػػػل علػػػى تبنػػػغ سياسػػػات لجػػػذب المسػػػتثمريف الأجانػػػب 
 .للقدكـ إلى بامستاف
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4. Aurangzeb and Asif, (2013) "Factors Effecting Unemployment: A 

Cross Country Analysis "  

قشػػػة المحػػػددات الاقتصػػػادية المليػػػة للبطالػػػة فػػػغ الينػػػد كالصػػػيف منا هددددفت الدراسدددة إلدددى
كاعتمػػدت الدراسػػة علػػى منيجيػػة التمامػػل المشػػترؾ كتحليػػل  1009 -7980كبامسػػتاف فػػغ الفتػػرة 

غيػػػرات كمتغيػػػرات جرانجػػػر للسػػػلبية با قػػػافة إلػػػى تحليػػػل الانحػػػدار كقػػػد تػػػـ امتيػػػار كػػػل مػػػف المت
( معػدؿ النمػك السػكانغ  سػعر الصػرؼ  حلػغ ا جمػالغمعػدؿ التقػمـ كالنػاتج الممستقلة التالية )

 .المتغير التابعفغ حيف شكل معدؿ البطالة كمتغيرات مستقلة 

التمامػل المشػترؾ كجػكد علاقػة طكيلػة الأجػل بػيف المتغيػرات فػغ  الدراسة وأظهرت نتائج
أا كػػل النمػػاذج فػػغ حػػػيف أظيػػرت نتػػائج جرانجػػػر للسػػلبية أف الاتجػػاه الثنػػػائغ ييػػر مكجػػكد بػػػيف 

متغيػػريف لجميػػع الػػدكؿ كبينػػا أظيػػرت نتػػائج التحليػػل الانحػػدار تػػ ثيرا ملحكظػػا لمػػل مػػف المتغيػػرات 
السػػابقة فػػغ الػػدكؿ المػػذككرة كقػػد أظيػػر النػػاتج المحلػػغ الاجمػػالغ فػػغ بامسػػتاف علاقػػة طرديػػة مػػع 
 معدؿ البطالة كالسبب فغ ذلؾ ىك مستكد الفقر كعدـ الاستفادة مف الاستثمار الأجنبػغ كأكصػت
 الدراسػػة بعػػدد مػػف التكصػػيات أىميػػا تحسػػيف الػػدمل فػػغ بامسػػتاف مػػف أجػػل الحصػػكؿ علػػى الأثػػر

 .الايجابغ للنمك فغ معدؿ التكظيف
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 4التعقيب  مى الدراسات السابقة

مػػػف  ه اسػػتفاد الباحػػث السػػابقة المتعلقػػة بمكقػػكع الدراسػػػة مػػف مػػلاؿ عػػرض الدراسػػػات 
أنو يكجػد اتفػاؽ عػاـ فػغ الدراسػاته ككػذلؾ ك   لدراسةالدراسات السابقة فغ تحديد المنيج الأنسب ل

 مف الممكف أف يككف بعض الامتلافات.

 أوجه الاستفادة من الدراسات السابقة.

 بشكل كاقح. الدراسةتكقيح مشكلة  .7
 .الدراسةتكقيح أىمية كأىداؼ  .1
 .الدراسةفغ استمماؿ  تحديد المنيج الذا سيتبع  .4
 .الدراسة كليا أثنا  استمماؿالتغ سيتـ تنا الدراسةتحديد متغيرات  .3
 تحديد الفجكة البحثية بشكل جلغ. .5
 .مف نتائج الدراسات السابقة كالتغ سيستفاد منيا فغ تفسير النتائج كتحليليا الاستفادة .6

 4أوجه الاتفاق
اتفقػػت الدراسػػات السػػابقة مػػع دراسػػتغ بعقػػيا فػػغ المتغيػػر المسػػتقل كالػػبعض الامػػر فػػغ 

الدراسػػػػة )الاسػػػػتبياف راسػػػػة )المػػػػنيج الكصػػػػفغ( كأيقػػػػا فػػػػغ أدكات المتغيػػػػر التػػػػابع كفػػػػغ مػػػػنيج الد
 كالمقابلة(

 4أوجه الاختلاف
يبػػدك جليػػا فػػغ الأسػػس المطلكبػػة لمػػل دراسػػة كطبيعػػة متغيراتيػػاه كنػػكع كحجػػـ  الامػػتلاؼ

كذلؾ تمتلف ىذه الدراسة عف الدراسات الأمرد فغ اعتبارىا الدراسة الأكلػى التػغ  هالعينةه كالبيئة
فلػـ يعثػر   البطالة كأثرىا النفسغ كالاجتمػاعغ علػى الكاقػع الفلسػطينغ :ؾ المحاكؿ كىغتناكلت تل

كذلػؾ علػى حػد   الباحث على أا دراسة شبيية بدراستو علػى مسػتكد قطػاع يػزة كالػكطف العربػغ
كمػػا كػػاف ىنػػاؾ تبػػايف فػػغ الدراسػػة عػػف الدراسػػات السػػابقةه فػػغ ككنيػػا تعيػػد تسػػلي    علػػـ الباحػػث

 .المكقكع بنظرة ممتلفةالقك  على ىذا 
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 4الفجوة البحثية

البطالػػة كأثرىػػا النفسػػغ كمػػف مػػلاؿ العػػرض السػػابت للدراسػػات كالبحػػكث التػػغ أجريػػت فػػغ 
 :يمكف استملاص الآتغ كالاجتماعغ

 فلسػػطيف كالػػكطف العربػػغ  انتشػػار ظػػاىرة البطالػػة فػػغإلػػى  كافػػة الدراسػػات  تكصػػلت نتػػائج
 .بشكل كبير

 لتعليميةالمؤسسات ا  فغ البطالةة فغ ىذا المجاؿ على ركزت معظـ الدراسات السابق.   

  اسػػػتفاد الباحػػػث مػػػف الدراسػػػات السػػػابقة فػػػغ التعػػػرؼ علػػػى مجمكعػػػة مػػػف الجكانػػػب منيػػػا
  كطػػػرؽ كالأدكات العلميػػػة المسػػػتمدمة فييػػػا  كالأسػػػاليب ا حصػػػائية   المنيجيػػػة العلميػػػة

لنظريػػػة التػػػغ تثػػػرا ا طػػػار كالمفػػػاىيـ ا  كالمراجػػػع فػػػغ ىػػػذا المجػػػاؿ  معالجػػػة المعلكمػػػات
 .النظرا فغ دراستو الحالية
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  4هيكل الدراسة

يبػػدأ كػػل فصػػل بمقدمػػة تعبػػر عػػف محتكياتػػو بشػػكل   مػػف ممسػػة فصػػكؿ تتمػػكف الدراسػػة
 كما يلغ: الدراسةكستتدرج فصكؿ  مباحثممتصر كسيتـ تقسيـ الفصكؿ إلى 

 الإطار العام لمدراسة 4الفصل الأول

  الدراسةمقدمة  :كسيشتمل ىذا الفصل على للدراسةطار العاـ سيتناكؿ الفصل الأكؿ ا 
حػػػدكد   الدراسػػػةفرقػػػيات   الدراسػػػةأىميػػػة   الدراسػػػةأىػػػداؼ   الدراسػػػةتسػػػاؤلات   الدراسػػػةمشػػػكلة 
 المقترح كىيكلو. الدراسةبا قافة إلى نمكذج   الدراسةمصطلحات   الدراسة

 نفسية والاجتما ية  مى الواقع الفمسطيني(الفصل الثاني4 الاطار النظري )البطالة والآثار ال

 الدراسةكسيتعرض ىذا الفصل لمكقكع   سيتناكؿ الفصل الثانغ ا طار النظرا للدراسة
  :بشكل مباشر كسيتـ تقسيـ ىذا الفصل إلى ثلاث مباحث

  تعريف البطالة كأنكاعيػاالمبحث الأكؿ. 
 ة.ػػػػػػػػػار النفسيػػػػػػػػػانغ الآثػػػػالمبحث الث   
 .المبحث الثالث الآثار الاجتماعية 
 ابقةػالفصل الثالث: الدراسات الس. 

أك بعػػػض  الدراسػػػةسػػػيتناكؿ الفصػػػل الثالػػػث الدراسػػػات السػػػابقة التػػػغ تعرقػػػت لمكقػػػكع 
جكانبو الممتلفة حيث سيتـ تنػاكؿ بعػض الدراسػات التػغ تناكلػت مكقػكع البطالػة ك ثارىػا النفسػية 

 غ لتعليػػػػت علػػػػى الدراسػػػػات السػػػػابقة كتحديػػػػد الفجػػػػكة البحثيػػػػة.كالاجتماعيػػػػة علػػػػى الكاقػػػػع الفلسػػػػطين
 

 4إجراءات الدراسة ومنهجية و ينة الدراسة وصدق ثبات الأداة الدراسية 4الفصل الرابع

منيجية البحث كنتائج البحػث الميدانيػة  كسػيتمكف ىػذا الفصػل مػف  ستتناكؿ ىذه الدراسة
البحػػػث كالتػػػغ ستشػػػتمل علػػػى تحديػػػد نػػػكع  بنػػػديف أساسػػػييف  حيػػػث سػػػيتناكؿ البنػػػد الأكؿ منيجيػػػة

كطػػػػػرؽ جمػػػػػع البيانػػػػػات كأسػػػػػاليب التحليػػػػػل  الدراسػػػػػةكمصػػػػػادر البيانػػػػػات كتحديػػػػػد مجتمػػػػػع كعينػػػػػة 
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الباحػث    حيث سيسػتعرضالميدانية الدراسةا حصائغ للبيانات. أما البند الثانغ فسيتناكؿ نتائج 
مػػع بيػػاف مسػػتكد   الدراسػػةع أىػػـ النتػػائج التػػغ سيتكصػػل إلييػػا مػػف مػػلاؿ استقصػػا  الفئػػات مكقػػ
 الدراسة.مساىمة ىذه النتائج فغ إثبات صحة الفركض التغ سيقاـ علييا 

 4النتائج والتوصيات 4الفصل الخامس

سيستعرض الباحث فغ الفصل المامس نتائج عامة للدراسة مع تقػديـ بعػض التكصػيات 
لبطالة ك ثارىػا إطار مقترح لكالمقترحات فغ قك  ىذه النتائج كسيقدـ الباحث فغ نياية تكصياتو 

الجيات المعنية كأصحاب مع التكصية بتطبيت ىذا ا طار فغ   النفسية كالاجتماعية على الكاقع
 .علييا فغ إجرا  الدراسة اعتمدالمراجع كالملاحت التغ بكسيمتتـ الدراسة   القرار
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 قائمة المصادر والمراجع

 أولًا4 المصادر

 ـ.7960  الجز  الأكؿ  4  القاىرة  دلغة العربيةمجمع ال  المعجـ الكسي  .7

 ثانيا4ً المراجع العربية.

الاتحػػػاد العػػػاـ لنقابػػػات عمػػػاؿ فلسػػػطيف: دائػػػرة الأبحػػػاث كالدراسػػػات  الآثػػػار الاقتصػػػادية  .7
كالاجتماعيػػػة كالنفسػػػية للحصػػػار كا يػػػلاؽ علػػػى العامػػػل الفلسػػػطينغ  فلسػػػطيف  نػػػابلس  

1004. 

لاقػػػة بػػػيف ا نفػػػاؽ العػػػاـ كالبطالػػػة  دراسػػػة قياسػػػية لحالػػػة أحمػػػد زكػػػافه أريػػػح بلعبػػػاس  الع .1
(  مكسػػػػكعة الاقتصػػػػاد كالتمكيػػػػل ا سػػػػلامغ  كرقػػػػة عمػػػػل فػػػػغ 1008-7974الجزائػػػػر )

الملتقػػػػػى الػػػػػدكلغ حػػػػػكؿ اسػػػػػتراتيجية الحككمػػػػػة للققػػػػػا  علػػػػػى البطالػػػػػة كتحقيػػػػػت التنميػػػػػة 
 .1009المستدامة  جامعة المسيلة  الجزائر  

ه 1071-7995صادر النمك فػغ الاقتصػاد الفلسػطينغ للفتػرة بدر حمدافه بدره تحليل م .4
 .1071)رسالة ماجستير يير منشكرة(ه جامعة الأزىره يزةه 

جلاؿ شي  العيد  تقدير دكاؿ الطلب على القػكد العاملػة الفلسػطينية فػغ منػاطت السػلطة  .3
  )رسػػػالة دكتػػػكراه ييػػػر منشػػػكرة(  جامعػػػة قاصػػػدا 1077-7997الكطنيػػػة الفلسػػػطينية 

 .1077ح  الجزائر  مربا

 .7998الحاج  طارؽ  علـ الاقتصاد كنظرياتو. عماف: دار صفا  للنشر كالتكزيع   .5
 ـ.7997حامد زىراف  التكجيو كا رشاد النفسغ  عالـ المتب  القاىرة  مصر   .6
 مليلغ أحمده ىاشمغ بريقل  كاقع البطالة كأثارىا على الفرد كالمجتمع. .7
كالرقػػػا الػػػكظيفغ لػػػدد معلمػػػغ كمعلمػػػات المرحلػػػة رمقػػػاف  نعمػػػت  القػػػغكد النفسػػػية   .8

الثانكيػػة فػػغ مديريػػة عمػػاف الأكلػػى  )رسػػالة ماجسػػتير ييػػر منشػػكرة(  الجامعػػة الأردنيػػة  
 .7997عماف  الأردف  

زكغ  رمزا  الاقتصػاد السياسػغ للبطالػة. المكيػت: المجلػس الػكطنغ للثقافػة ك الفنػكف ك  .9
 .7997  116الآداب  العدد:
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سعاد عطا  البطالػة فػغ المجتمػع المصػرا بػيف التحػديات الاقتصػادية  سعاد عطا  فرج  .70
  مػػػػارس  33كالتػػػػداعيات الاجتماعيػػػػة كالأمنيػػػػة  مجلػػػػة بحػػػػكث الشػػػػرؽ الأكسػػػػ   العػػػػدد 

1008. 
سػػػعكد بػػػف علػػػغ بػػػف تركػػػغ المػػػالمغ  مصػػػائص مشػػػكلة البطالػػػة فػػػغ المرامػػػز الحقػػػرية  .77

منشػكرة(  جامعػة الملػؾ سػعكد    دراسة تطبيقيػة بمدينػة الريػاض   )رسػالة ماجسػتير ييػر
 .1006الرياض  

سػػػػليـ عقػػػػكف  قيػػػػاس أثػػػػر المتغيػػػػرات الاقتصػػػػادية علػػػػى معػػػػدؿ البطالػػػػة  دراسػػػػة قياسػػػػية  .71
تحليلية   حالة الجزائر  )رسالة ماجستير يير منشكرة(  جامعة فرحات عباس  سطيف  

 .1070الجزائر  
مػػف ظػػاىرة البطالػػة  دراسػػة  سػػمية قنيػػدرة  دكر المؤسسػػات الصػػغيرة كالمتكسػػطة فػػغ الحػػد .74

ميدانيػػة بكلايػػػة قسػػنطينة   )رسػػػالة ماجسػػتير ييػػػر منشػػكرة(  جامعػػػة منتػػكرا  قسػػػنطينة  
 .1070الجزائر  

عبػػػػد   بػػػػف محسػػػػف بػػػػف أحمػػػػد الجبػػػػارةه البطالػػػػة لػػػػدد المػػػػريجيف كالأسػػػػباب المحتملػػػػة  .73
علػػكـ الأمنيػػة  كالانعكاسػػات الأمنيػػة كالحلػػكؿ المقترحػػةه الريػػاضه جامعػػة نػػايف العربيػػة لل

 ـ.1006

  مكتبػة متػكلغ  القػاىرة  7عبد المنعـ الحفنغ  مكسكعة علـ نفس التحليل النفسغ  مجلػد .75
 .7975مصر  

عبيػػػػد  نيػػػػػاد )البطالػػػػػة كالتسػػػػػكؿ بػػػػػيف السػػػػنة النبكيػػػػػة الشػػػػػريفة كبػػػػػيف القػػػػػكانيف الكقػػػػػعية  .76
  إبريػػل 71  السػػنة 47المعاصػػرة(  المكيػػت: مجلػػة الشػػريعة كالدراسػػات ا سػػلامية  العػػدد

 ـ.7997

عػػػلا الغػػػزاكا  أثػػػر البطالػػػة علػػػى الاسػػػتقرار السياسػػػغ دراسػػػة حالػػػة الأردف مػػػلاؿ الفتػػػرة  .77
 .1006  )رسالة ماجستير يير منشكرة(  جامعة اليرمكؾ  الأردف  1006ػ  7990

 علغ شعت ك مريف  مشكلة البطالة كالحلكؿ المقترحة ليا فغ الاقتصاد الفلسطينغ. .78
 .1075قتصاداه )كاقع مشكلة البطالة فغ فلسطيف  فاؽ كحلكؿ(ه ماىر الطباعه مبير ا .79

محمد رجػػػب  أثػػػر السياسػػػة الاتفاقيػػػة علػػػى التقػػػمـ فػػػغ فلسػػػطيف  )دراسػػػة ماجسػػػتير ييػػػر  .10
 .1077منشكرة(  جامعة الأزىر  فلسطيف  يزة  
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محمد عبػػػػػد   البكػػػػػر  تفعيػػػػػل دكر مؤسسػػػػػات القػػػػػب  الاجتمػػػػػاعغ فػػػػػغ ظػػػػػل المتغيػػػػػرات  .17
قتصػػادية المعاصػػرة  المجلػػة العربيػػة للدراسػػات الأمنيػػة كالتػػدريب  جامعػػة الاجتماعيػػة كالا

 ق.7311نايف العربية للعلكـ الأمنية  

محمكد عيسى  الامتلالات الييكلية فغ سكؽ العمل الفلسطينغ كسبل معالجتيا  )رسالة  .11
 .1074ماجستير يير منشكرة(  جامعة الأزىر  يزة  

 .1075المركز الفلسطينغ للإحصا    .14

مسفر بف عتيػت الدكسػرا  بعػض الآثػار الاقتصػادية للبطالػة كا عانػات الماليػة المتعلقػة  .13
 .1003بيا  اللقا  السنكا للجيات الميرية بالمنطقة الشرقية  

 .1003منظمة الأمـ المتحدة  تقرير التنمية البشرية لسنة  .15

لعػػراؽ باسػػتمداـ نػػدكة جػػكدةه رجػػا  عيسػػى  العلاقػػة بػػيف النمػػك الاقتصػػادا كالبطالػػة فػػغ ا .16
  مجلػػػػػػػػػة القادسػػػػػػػػػية للعلػػػػػػػػػكـ ا داريػػػػػػػػػة Toda-Yamamotoكامتبػػػػػػػػػار  Okunقػػػػػػػػػانكف 

 .1070  4  العدد71كالاقتصادية  المجلد 
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